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Oggetto: Criteri di assegnazione dei docenti ai plessi, alle classi e alle sezioni a.s. 2026/2027.

I criteri generali di seguito riportati sono stati deliberati
dal Consiglio di Istituto nella riunione del 08/07/2026

Si applicano all’ a.s. 2026-2027 e rimangono validi fino ad eventuale successiva delibera di
modifica / integrazione assunta dal medesimo organo collegiale.

1. Alle classi dovra essere garantita, per quanto possibile, pari opportunita di fruire di personale stabile. In
tutte le classi della primaria dovra comunque essere assicurata, per quanto possibile, la continuita di almeno
un docente.

2. Per le assegnazioni di personale docente gia in servizio nel plesso, sara di norma considerato prioritario

il criterio della continuita didattica sulla classe, salvo casi particolari che impediscano oggettivamente

l'applicazione di tale principio.

3. Dovranno essere valorizzate le professionalita, le competenze specifiche, i titoli professionali posseduti
da ciascun docente anche al fine della realizzazione di progetti innovativi previsti dal P.T.O.F.

4. Le comprovate attitudini professionali saranno anche criterio privilegiato di assegnazione a classi che
richiedano strategie specifiche.

5. L’anzianita di servizio, assunto in quanto criterio assoluto, non appare coerente ai principi di flessibilita
e opportunita e, se assunto in via esclusiva, potrebbe risultare potenzialmente ostativo rispetto alle
strategie utili ai piani di miglioramento dell’offerta, pertanto non ¢ criterio vincolante nell’assegnazione
delle classi.

6. Valutazione discrezionale del Dirigente Scolastico delle dinamiche relazionali interne al gruppo
docente per garantire la collegialita effettiva del team e per evitare situazioni di incompatibilita tra
docenti, allievi e docenti oltre che tra famiglie e docenti;

7. Possibilita di spostare personale da una classe ad un’altra, demandata alla valutazione del Dirigente
scolastico, in presenza di problemi oggettivamente gravi e delicati, compresi quelli sottoposti alla
normativa sulla privacy, allo scopo di sanare situazioni di pregiudizio al buon funzionamento delle attivita
didattiche;

8. L'insegnamento della lingua inglese é impartito dai docenti specializzati in possesso dei requisiti
richiesti almeno in una delle classi loro affidate. (C.M. 37 del 13 ottobre 2010).

9. Agli insegnanti che completano il ciclo primario (docenti delle classi 5°) e che permangono nella stessa
scuola, sono affidate le classi disponibili nell’anno scolastico successivo senza obbligo di affidamento alle
future classi prime;

10. Qualora un docente fosse interessato a cambiare classe o plesso deve proporre domanda motivata al
dirigente scolastico.

11. In presenza di motivi connessi alle esigenze del servizio, il Dirigente scolastico puo, informando i
docenti interessati, disporre la mobilita dei docenti fra plessi diversi.

12. In ogni caso ¢ assolutamente prioritario 1’interesse pedagogico-didattico degli alunni rispetto a
qualsiasi esigenza o aspirazione dei singoli docenti.
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13. Per ’assegnazione dei docenti di sostegno saranno rispettati per quanto possibile gli stessi criteri e
precisamente:

favorire la continuita didattica;

distribuire in maniera il piu possibile equilibrata tra le classi ed i plessi i docenti con contratto a
tempo indeterminato e determinato che non possono garantire la continuita didattica;

assegnare docenti ad alunni di nuova certificazione valorizzando le qualifiche di specializzazione
accertate e documentate.

- valutare la quantita effettiva di ore assegnate all’alunno in situazione di disabilita e I’eventuale
presenza di piu alunni certificati ¢ non (BES) nella stessa classe.



